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Het onderzoek 

Onderzoeksopzet 

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 5 van de Wet kinderopvang. Het betreft 

een onaangekondigd nader onderzoek. 

Beschouwing 

De Rijksoverheid heeft eisen in de Wet Kinderopvang opgesteld waaraan kinderopvangorganisaties 

zich moeten houden. 

  

Indien blijkt dat niet geheel aan de gestelde eisen is voldaan, zal de toezichthouder het college van 

de betreffende gemeente via het inspectierapport adviseren te handhaven conform het 

handhavingsbeleid. De gemeente stelt hierna een schrijven naar de houder op. Hoe deze is 

opgesteld is afhankelijk van het gemeentelijk handhavingsbeleid. 

  

De gemeente geeft vervolgens de toezichthouder van de GGD opdracht om een (onaangekondigd) 

nader onderzoek uit te voeren. Een nader onderzoek richt zich op de overtredingen die zijn 

geconstateerd tijdens het vorige onderzoek. Op de laatste pagina’s van het rapport staat een 

overzicht van de getoetste inspectie-items. 

  

Voor een uitgebreide uitleg over het inspectieproces en de verantwoordelijkheden voor het toezicht 

en de handhaving op de kwaliteit, verwijzen wij naar www.rijksoverheid.nl. 

  

De locatie 

Kinderopvang Pomponella is een kleinschalige, particuliere kinderopvangorganisatie in Julianadorp 

en eigendom van twee houders die ook als beroepskrachten werkzaam zijn op de opvanglocaties. 

Pomponella bestaat uit een buitenschoolse opvang (BSO) en een kinderdagverblijf (KDV).  

De BSO biedt opvang aan maximaal 17 kinderen in de leeftijd van 4 tot en met 12 jaar,  

in 1 basisgroep. BSO Pomponella is van maandag tot en met vrijdag geopend, waarbij voor- en 

naschoolse opvang wordt geboden. Tijdens vakantieperioden is de BSO de gehele dag geopend.  

  

Inspectiegeschiedenis 

Het LRK geeft een overzicht van alle onderzoeken van de locatie. Hier volgt een overzicht van de 

meest recente onderzoeken: 

  

• In december 2021 heeft een jaarlijks onderzoek plaatsgevonden. Niet aan alle getoetste 

voorwaarden werd voldaan. Tekortkomingen werden geconstateerd op voorwaarden binnen de 

items 'Pedagogisch beleid' en 'Veiligheids- en gezondheidsbeleid'. Handhaving werd 

geadviseerd. Gemeente Den Helder heeft een waarschuwingsbrief naar de houder gestuurd. 

• In juli 2022 heeft een jaarlijks onderzoek plaatsgevonden. Niet aan alle getoetste voorwaarden 

werd voldaan. Tekortkomingen werden geconstateerd op voorwaarden binnen de items 

'Administratie', 'Opleidingseisen' en 'Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van 

beroepskrachten in opleiding en stagiaires'. Handhaving werd geadviseerd en gemeente  

Den Helder heeft GGD Hollands Noorden verzocht een nader onderzoek uit te voeren naar deze 

tekortkomingen. 

• In mei 2023 heeft een nader onderzoek plaatsgevonden, naar aanleiding van de 

tekortkomingen die waren geconstateerd tijdens het jaarlijks onderzoek van juli 2022.  

De tekortkomingen waren opgeheven. Aan alle getoetste voorwaarden werd voldaan. 
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• In augustus 2023 heeft een jaarlijks onderzoek plaatsgevonden. Niet aan alle getoetste 

voorwaarden werd voldaan. Tekortkomingen werden geconstateerd op voorwaarden binnen de 

items 'Pedagogisch beleid', 'Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten 

in opleiding en stagiairs', 'Veiligheids- en gezondheidsbeleid' en 'Informatie'.  

• Handhaving werd geadviseerd en gemeente Den Helder heeft GGD Hollands Noorden verzocht 

een nader onderzoek uit te voeren naar deze tekortkomingen.  

  

De inspectierapporten zijn in te zien op www.landelijkregisterkinderopvang.nl 

  

Aanleiding onderzoek 

GGD Hollands Noorden heeft van gemeente Den Helder opdracht gekregen tot het uitvoeren van 

een nader onderzoek naar de tekortkomingen die zijn geconstateerd tijdens het onderzoek van 29 

augustus 2023. 

Het onderzoek wordt uitgevoerd na verloop van de gegeven hersteltermijn, welke staat genoemd 

in de aanwijzing die de gemeente heeft gestuurd naar de houder. 

  

Het onderzoek 

Tijdens dit onderzoek heeft de toezichthouder gesprekken gevoerd met de beroepskrachten, tevens 

de houders en hebben observaties van de praktijk plaatsgevonden. Verder zijn de nodige 

documenten beoordeeld. De bevindingen zijn besproken met de houders. 

  

Conclusie  

De tekortkomingen op de voorwaarden binnen de items 'Aantal beroepskrachten en eisen aan de 

inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs', 'Veiligheids- en gezondheidsbeleid' en 

'Informatie' zijn opgeheven. Aan deze getoetste voorwaarden is voldaan.  

  

Tijdens het nader onderzoek is geconstateerd dat onvoldoende maatregelen zijn getroffen om de 

geconstateerde overtredingen te verhelpen op de voorwaarde binnen het item 'Pedagogisch beleid'.  

  

Zie voor een volledige onderbouwing van deze conclusie de inhoud van dit inspectierapport. 

 

Advies aan College van B&W 

De toezichthouder adviseert het college om te handhaven conform handhavingsbeleid. 
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Observaties en bevindingen 

Pedagogisch klimaat 

 

Pedagogisch beleid 

Tijdens het laatste onderzoek werd niet voldaan aan de volgende voorwaarde: 

  

• Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 

maximale omvang en leeftijdsopbouw van de basisgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder 

geval door middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio.  

  

Kopie inspectierapport onderzoek van 29 augustus 2023: 

'Tijdens dit onderzoek is gebleken dat de houder die op het personeelsrooster staat voor de 

werkzaamheden als beroepskracht op de BSO, op sommige momenten tegelijkertijd op het KDV 

werkzaam is geweest voor de pauze invulling van het KDV. Aangegeven is dat de kinderen van de 

BSO op die momenten mee zijn gegaan naar het KDV. Zie een verdere toelichting bij het item 

'Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs'. 

Echter dat een samenvoeging met het KDV kan plaatsvinden staat niet als werkwijze beschreven in 

het pedagogisch beleidsplan/werkplan van de locatie. 

  

Daarnaast hebben sinds 1 juli 2023 wetswijzigingen plaatsgevonden, waarbij onder andere een 

concrete beschrijving in het pedagogisch beleidsplan dient te zijn opgenomen over de wijze waarop 

door de personele inzet wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio (BKR). 

  

Gebleken is dat in het pedagogisch beleidsplan en in het pedagogisch werkplan van de locatie, een 

beschrijving van deze recente wetswijziging ontbreekt.  

  

Conclusie: 

• In het pedagogisch beleidsplan/werkplan ontbreekt een concrete beschrijving van de werkwijze 

van de momenten waarop kinderen van de BSO kunnen worden samengevoegd bij het KDV. 

• In het pedagogisch beleidsplan/werkplan ontbreekt een beschrijving van de wijze waarop door 

de personele inzet wordt voldaan aan de BKR.' 

  

Voor een inhoudelijk overzicht van de betreffende overtredingen verwijst de toezichthouder naar 

het inspectierapport op de website van het Landelijk Register Kinderopvang, 

www.landelijkregisterkinderopvang.nl. 

  

Huidig nader onderzoek: 

Ten behoeve van dit nader onderzoek is het pedagogisch beleid opnieuw beoordeeld. 

  

De toezichthouder heeft een locatiebezoek afgelegd en tijdens dit bezoek vragen gesteld over de 

werkwijze omtrent het samenvoegen met het KDV. In het pedagogisch werkplan staat hierover het 

volgende beschreven: 

  

Citaat pedagogisch werkplan: 

'Bij een geringe bezetting tijdens de schoolvakanties of tijdens de voorschoolse opvang, is het 

mogelijk dat wij gaan samenvoegen bij KDV Pomponella, op adres Boterzwin 3437. Hierbij letten 

we er op dat de BKR klopt. Omdat het dan een combinatiegroep is, zijn voor de kinderen van 4 jaar 

en ouder de regels van 3 jarigen van toepassing.' 
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Uit gesprekken met de houders is gebleken dat in de praktijk gehandeld wordt conform de 

beschreven werkwijze in het pedagogisch beleid. 

  

Daarnaast is in het pedagogisch beleid de maximale omvang en leeftijdsopbouw van de basisgroep 

beschreven.  

  

Naast deze bevindingen heeft de toezichthouder het volgende geconstateerd: 

  

In het pedagogisch beleidsplan/werkplan ontbreekt nog steeds een beschrijving van de wijze 

waarop door de personele inzet wordt voldaan aan de BKR. Een houder dient in het pedagogisch 

beleid beschreven te hebben hoeveel beroepskrachten, afhankelijk van de BKR, ingezet worden en 

wat daarbij de gangbare personeelsdiensten en de reguliere pauzetijden zijn. 

 

Op basis hiervan is geconstateerd dat de overtreding van de volgende voorwaarde(n) nog niet is 

hersteld:  

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 

maximale omvang en leeftijdsopbouw van de basisgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder 

geval door middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio. 

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek houder 

• Gesprek beroepskracht(en) 

• Observatie (binnen- en buitenruimte, (pedagogische) praktijk) 

• Pedagogisch beleidsplan (oktober 2023) 

• Pedagogisch werkplan (oktober 2023) 
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Personeel en groepen 

 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en 

stagiairs 

Tijdens het laatste onderzoek werd niet voldaan aan de volgende voorwaarde: 

  

• De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen 

dat wordt opgevangen, met dien verstande dat de verhouding tussen het minimaal aantal in te 

zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in een basisgroep wordt bepaald op 

grond van de rekenregels. 

  

Kopie inspectierapport 29 augustus 2023: 

'Tijdens het onderzoek is de BKR beoordeeld. De toezichthouder heeft de presentielijsten met 

breng- en haaltijden van de aanwezige kinderen en een overzicht van de ingezette 

beroepskrachten ontvangen.  

  

Tijdens de inspectie was de feitelijke bezetting: 10 kinderen van 3 tot en met 6 jaar met 1 

beroepskracht. Tijdens het inspectiebezoek waren 3-jarigen kinderen aanwezig, volgens de houder 

kwamen deze kinderen wennen op de BSO. 

  

In eerste instantie was een beroepskracht werkzaam bij de BSO die tijdens het bezoek van de 

toezichthouder naar het KDV van dezelfde houders ging om daar werkzaamheden uit te voeren. 

Hierna was een houder werkzaam als beroepskracht. 

  

Voor het inspectiebezoek van de BSO, heeft de toezichthouder een inspectiebezoek gedaan bij KDV 

Pomponella, van dezelfde houders. Voor het onderzoek van het KDV heeft de toezichthouder, net 

als bij dit onderzoek bij de BSO, presentielijsten van de kinderen en een overzicht van de ingezette 

beroepskrachten ontvangen. Dit betrof dezelfde opgevraagde periode bij het KDV als bij de BSO. 

Gebleken is dat uit de overzichten van de ingezette beroepskrachten bij de BSO dat één van de 

houders werkzaam is geweest bij de BSO. Echter staat deze houder ook formatief ingezet bij het 

KDV tijdens pauze-momenten en op 1 dag aan het eind van de dag. Een houder heeft aangegeven 

dat deze houder de pauzes heeft opgevangen op het KDV wanneer er niet teveel kinderen 

aanwezig waren op de BSO. De toezichthouder heeft verdere vragen gesteld over hoe dit in de 

praktijk eruit zag en wat verstaan werd onder 'niet teveel kinderen'. Een houder heeft aangegeven 

dat de kinderen van de BSO hierbij mee zijn gegaan naar het KDV. Op basis van deze informatie 

heeft de toezichthouder de BKR beoordeeld. Hierbij is voor kinderen van 4 jaar en ouder de regel 

voor 3 jarigen van toepassing, omdat dit op die momenten een combinatiegroep betrof. 

  

Door bovenstaande werkwijze is de BKR beoordeeld aan de hand van de samengevoegde groep. In 

het pedagogisch beleidsplan/werkplan van de locatie van de BSO staat beschreven dat geen 

gebruik gemaakt wordt van de zogenoemde '3-uursregeling'.  

  

Vanuit de presentielijsten van de BSO, de presentielijsten van het KDV en de overzichten van de 

ingezette beroepskrachten van het KDV en de BSO is het volgende gebleken: 

  

Datum  Tijdstip 

waarop 

niet wordt 

voldaan 

Totaal aantal 

aanwezige 

kinderen 

Aantal 

beroepskrachten 

werkzaam geweest 

volgens roosters 

Aantal 

beroepskrachten die 

werkzaam hadden 

moeten zijn volgens 

de BKR  
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aan de 

BKR 

2 

augustus 

2023  

12.30 uur - 

13.10 uur  

Tot 13.00 uur: 

16 kinderen in 

de leeftijd van 0 

tot 7 jaar 

(1 van 0 jaar, 3 

van 1 jaar, 4 

van 2 jaar, 3 

van 3 jaar en 

van 5 van onder 

de 7 jaar) 

  

  

Vanaf 13.00 

uur: 15 

kinderen in de 

leeftijd 1 tot 7 

jaar 

(3 van 1 jaar, 4 

van 2 jaar, 3 

van 3 jaar en 

van 5 van onder 

de 7 jaar)  

2 beroepskrachten of 1 

beroepskracht en 1 

beroepskracht in opleiding 

(Op het KDV werd pauze 

gehouden door een 

beroepskracht en een 

beroepskracht in 

opleiding, waardoor een 

wisseling plaatsvond) 

3 

3 

augustus 

2023  

12.30 uur - 

13.00 uur  

14 kinderen in 

de leeftijd van 1 

tot 7 jaar 

(5 van 1 jaar, 1 

van 2 jaar, 5 

van 3 jaar en 3 

van onder de 7 

jaar) 

1 beroepskracht en 1 

beroepskracht in opleiding 

(Op het KDV werd pauze 

gehouden door een 

beroepskracht, waardoor 

een wisseling plaatsvond)  

3 

10 

augustus 

2023 

12.30 uur - 

13.00 uur 

14 kinderen in 

de leeftijd van 1 

tot 7 jaar 

(6 van 1 jaar, 1 

van 2 jaar, 4 

van 3 jaar en 3 

van onder de 7 

jaar) 

1 beroepskracht en 1 

beroepskracht in opleiding 

(Op het KDV werd pauze 

gehouden door een 

beroepskracht, waardoor 

een wisseling plaatsvond) 

3 

21 

augustus 

2023 

13.00 uur - 

13.30 uur 

10 kinderen in 

de leeftijd van 1 

tot 8 jaar 

(4 van 1 jaar, 1 

van 2 jaar, 2 

van 3 jaar, 2 

van onder de 7 

jaar en 1 van 7 

jaar) 

1 beroepskracht 

(Op het KDV werd pauze 

gehouden door een 

beroepskracht, waardoor 

een wisseling plaatsvond)  

2 
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24 

augustus 

2023 

12.30 uur - 

13.00 uur 

16 kinderen in 

de leeftijd van 1 

tot 7 jaar 

(5 van 1 jaar, 2 

van 2 jaar, 5 

van 3 jaar, 4 

van onder de 7 

jaar) 

2 beroepskrachten 

(Op het KDV werd pauze 

gehouden door een 

beroepskracht, waardoor 

een wisseling plaatsvond)  

3 

  

Uit bovenstaande tabel blijkt dat op 5 dagen een BKR overtreding geldt voor de BSO.  

Doordat kinderen van de BSO voor bepaalde momenten op het KDV, bij de kinderen van het KDV, 

zijn opgevangen en in het pedagogisch beleidsplan/werkplan beschreven staat dat niet afgeweken 

wordt bij de BSO van de '3 uursregeling', is niet te allen tijde voldoende beroepskrachten ingezet 

op basis van het aantal aanwezige kinderen. In het Besluit Kinderopvang staat dat voor en na de 

dagelijkse schooltijd alsmede gedurende vrije middagen van de basisschool voor ten hoogste een 

halfuur per dag minder beroepskrachten ingezet mogen worden, echter is deze regeling van 

toepassing tijdens schoolweken en betroffen bovenstaande constateringen dagen in de 

zomervakantie. 

  

De houders hebben het volgende aangegeven dat de beslissing genomen moest worden om de 

kinderen van de BSO voor een bepaald moment op de dag op te vangen bij het KDV, bij de 

kinderen van het KDV: 

  

"We hebben deze beslissingen moeten nemen, vanwege personeels tekort en een zieke 

werknemer, tijdens de vakantieperiode. We hebben deze beslissiingen weloverwogen genomen. 

Hierbij werd nog steeds verantwoorde kinderopvang geboden. De emotionele en fysieke veiligheid 

van de kinderen werd gewaarborgd.. We vertelden de kinderen op beide groepen dagelijks wat er 

ging gebeuren en zolang we de situatie uitlegden en de kinderen wisten wat hen te wachten stond 

bewogen zij zich ontspannen over de groep. Er zijn veel kinderen van de BSO die een broertje of 

zusje op het KDV hebben, zowel de oudere als de jongere kinderen hebben het als zeer prettig 

ervaren. Zoals je weet werken we met een klein team van vaste sensitieve medewerkers, zodat er 

steeds pedagogisch medewerkers aanwezig waren die de kinderen kenden. (vaste 

gezichtencriterium) We voldeden aan de BKR." ' 

  

Voor een inhoudelijk overzicht van de betreffende overtredingen verwijst de toezichthouder naar 

het inspectierapport op de website van het Landelijk Register Kinderopvang, 

www.landelijkregisterkinderopvang.nl. 

  

Huidig nader onderzoek: 

Ten behoeve van dit nader onderzoek heeft de toezichthouder een locatiebezoek afgelegd en het 

dienstrooster en de presentielijsten van 19 februari tot en met 13 maart 2024 opgevraagd en 

beoordeeld. 

  

Tijdens het inspectiebezoek was de feitelijke bezetting 16 kinderen van 4 tot en met 12 jaar met 2 

beroepskrachten, tevens de houders. De toezichthouder heeft aan de hand van het dienstrooster 

en de presentielijsten geconstateerd dan gedurende de opgevraagde periode aan de BKR werd 

voldaan. 
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Daarnaast heeft de toezichthouder vragen gesteld over het samenvoegen van de BSO en het KDV 

tijdens vakanties en schoolvrije dagen. De houders hebben aan de toezichthouder vertelt dat in de 

voorjaarsvakantie van 19 tot en met 23 februari 2024 een enkele dag is overwogen samen te 

voegen. Rekening houdend met de aanwezige kinderen is uiteindelijk niet samengevoegd, aldus de 

houders.  

  

In het pedagogisch beleid is een aanpassing gedaan waarin de werkwijze omtrent het 

samenvoegen beschreven staat. Zie het item 'pedagogisch beleid' voor verdere informatie.  

  

De tekortkoming is verholpen, aan de getoetste voorwaarde is voldaan.  
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek houder 

• Observatie (binnen- en buitenruimte, (pedagogische) praktijk) 

• Pedagogisch beleidsplan (oktober 2023) 

• Pedagogisch werkplan (oktober 2023) 

• Presentielijst (19 februari tot en met 14 maart 2024) 

• Personeelsrooster (19 februari tot en met 14 maart 2024) 
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Veiligheid en gezondheid 

 

Veiligheids- en gezondheidsbeleid 

Tijdens het laatste onderzoek werd niet voldaan aan de volgende voorwaarde: 

  

• De houder van een kindercentrum draagt er zorg voor dat er gedurende de buitenschoolse 

opvang te allen tijde ten minste één volwassene aanwezig is die gekwalificeerd is voor het 

verlenen van eerste hulp aan kinderen conform de in de Regeling Wet kinderopvang aan deze 

kwalificatie gestelde nadere regels. 

  

Kopie inspectierapport 29 augustus 2023: 

'Het inspectiebezoek vond plaats in de zomervakantie, waardoor de BSO de gehele dag geopend 

was. De toezichthouder was tijdens het inspectiebezoek rond 15.15 uur aanwezig op de BSO-

locatie. Hiervoor heeft de toezichthouder een inspectiebezoek gedaan bij KDV Pomponella, van 

dezelfde houders en gevestigd in dezelfde straat. Tijdens het inspectiebezoek van de BSO was in 

eerste instantie een beroepskracht werkzaam. Om 15.52 uur wordt de beroepskracht vervangen 

door één van de houders. 

  

Gebleken is dat op de dag van het inspectiebezoek een beroepskracht alleen op de BSO werkzaam 

is geweest van 13.40 uur tot 15.52 uur. Van deze beroepskracht is een EHBO certificaat 

toegestuurd die geldig is vanaf 13 september 2023. Echter vond het inspectiebezoek plaats op  

29 augustus 2023, toen was het betreffende EHBO certificaat niet geldig. 

  

Conclusie: 

Er is niet te allen tijde, gedurende de BSO opvang, een persoon aanwezig geweest die in het bezit 

is van een geldig kinder-EHBO certificaat.' 

  

Voor een inhoudelijk overzicht van de betreffende overtredingen verwijst de toezichthouder naar 

het inspectierapport op de website van het Landelijk Register Kinderopvang, 

www.landelijkregisterkinderopvang.nl. 

  

Huidig nader onderzoek: 

Ten behoeve van dit nader onderzoek heeft de toezichthouder het dienstrooster van 19 februari tot 

en met 13 maart 2024 en de kinder-EHBO certificaten van beroepskrachten werkzaam in deze 

periode opgevraagd en beoordeeld. 

  

Uit het rooster blijkt dat de houder er zorg voor draagt, dat tijdens de opvang en per opvangsoort 

altijd een volwassene met een kinder-EHBO diploma aanwezig is. 

  

De tekortkoming is verholpen, aan de getoetste voorwaarde is voldaan. 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek houder 

• EHBO certificaat 

• Personeelsrooster (19 februari tot en met 14 maart 2024) 
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Ouderrecht 

 

Informatie 

Tijdens het laatste onderzoek werd niet voldaan aan de volgende voorwaarde: 

  

• De houder van een kindercentrum informeert ouders en personeel over het inspectierapport 

door het zo spoedig mogelijk na ontvangst op de eigen website te plaatsen op een gemakkelijk 

vindbare plaats. Indien geen website aanwezig is legt de houder een afschrift van het 

inspectierapport ter inzage op een voor ouders en personeel toegankelijke plaats. 

  

Kopie inspectierapport 29 augustus 2023: 

'De houders zijn in het bezit van een website. Op de website staan 4 inspectierapporten 

weergegeven, waarbij 3 maal het jaarlijks onderzoek uit 2022 staat weergegeven en het jaarlijks 

onderzoek van 2021. Echter heeft in mei 2023 een nader onderzoek plaatsgevonden bij deze BSO. 

Het inspectierapport van dit nader onderzoek is niet op de website van de houders geplaatst. Een 

houder dient het laatste inspectierapport op de website te plaatsen.' 

  

Voor een inhoudelijk overzicht van de betreffende overtredingen verwijst de toezichthouder naar 

het inspectierapport op de website van het Landelijk Register Kinderopvang, 

www.landelijkregisterkinderopvang.nl. 

  

Huidig nader onderzoek:  

Ten behoeve van dit nader onderzoek heeft de toezichthouder op 14 maart 2024 de website van 

Pomponella bezocht en geconstateerd dat de houder de ouders (en eenieder die daarom verzoekt) 

op een passende wijze informeert over het meest recente inspectierapport, namelijk via de 

website. 

  

Het meest recente inspectierapport staat op een gemakkelijke vindbare plaats op de website.  

  

De tekortkoming is verholpen, aan de getoetste voorwaarde is voldaan. 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek houder 

• Website (www.kdvpomponella.nl) 
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Overzicht getoetste inspectie-items 

Pedagogisch klimaat 

 

Pedagogisch beleid 

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze, 

maximale omvang en leeftijdsopbouw van de basisgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder 

geval door middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio. 

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Personeel en groepen 

 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs 

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat 

wordt opgevangen, met dien verstande dat de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten 

beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in een basisgroep wordt bepaald op grond van 

de rekenregels. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b 

en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c Regeling Wet kinderopvang) 

 

Veiligheid en gezondheid 

 

Veiligheids- en gezondheidsbeleid 

De houder van een kindercentrum draagt er zorg voor dat er gedurende de buitenschoolse opvang 

te allen tijde ten minste één volwassene aanwezig is die gekwalificeerd is voor het verlenen van 

eerste hulp aan kinderen conform de in de Regeling Wet kinderopvang aan deze kwalificatie 

gestelde nadere regels. 

(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9b Regeling 

Wet kinderopvang) 

 

Ouderrecht 

 

Informatie 

De houder van een kindercentrum informeert ouders en personeel over het inspectierapport door 

het zo spoedig mogelijk na ontvangst op de eigen website te plaatsen op een gemakkelijk vindbare 

plaats. Indien geen website aanwezig is legt de houder een afschrift van het inspectierapport ter 

inzage op een voor ouders en personeel toegankelijke plaats. 

(art 1.54 lid 2 en 3 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang) 
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Gegevens voorziening 

Opvanggegevens 

Naam voorziening : BSO Pomponella 

Website : http://www.kdvpomponella.nl 

Vestigingsnummer KvK : 000030342422 

Aantal kindplaatsen : 17 

Gegevens houder 

Naam houder : Kinderdagverblijf Pomponella 

Adres houder : Boterzwin 3437 

Postcode en plaats : 1788 WH Julianadorp 

KvK nummer : 61223506 

Aansluiting geschillencommissie : Ja 

Gegevens toezicht 

Gegevens toezichthouder (GGD) 

Naam GGD : GGD Hollands Noorden 

Adres : Postbus 9276 

Postcode en plaats : 1800 GG Alkmaar 

Telefoonnummer : 088-0100549 

Onderzoek uitgevoerd door :  Mevrouw B. Traag 

  

Gegevens opdrachtgever (gemeente) 

Naam gemeente : Den Helder 

Adres : Postbus 36 

Postcode en plaats : 1780 AA DEN HELDER 

Planning 

Datum inspectie : 14-03-2024 

Opstellen concept inspectierapport 

Hoor en wederhoor 

: Niet van toepassing 

: Niet van toepassing 

Zienswijze houder : Niet van toepassing 

Vaststelling inspectierapport : 15-04-2024 

Verzenden inspectierapport naar houder : 15-04-2024 

Verzenden inspectierapport naar gemeente : 15-04-2024 

Openbaar maken inspectierapport : 16-04-2024 

 

 


